Til samtlige beboere i
Afdeling 3, Bo i Lemvig

Referat af ordinzer afdelingsmgde Lemvig, den 24. september 2024

Bo i Lemvig har afholdt ordineer afdelingsmgde for afdeling 3, tirsdag den 17. september
2024 hos Bo i Lemvig, Industrivej 25, 7620 Lemvig.

Deltagere:
Beboere: 4 husstande deltog (8 stemmer)

Fra administrationen:  Frank Drejer (dirigent), Tinna Uhre, Peder Kamstrup, Tina Pinholt
og Jette Leth Graversen (referent)

Bestyrelsen: Ivar Lorentsen og Kirsten Madsen

Dagsorden:

Jette Leth Graversen bgd velkommen

1. punkt - Valg af dirigent:

Frank Drejer blev valgt og konstaterede, at mgdet var indkaldt rettidigt

2. punkt — Valg af stemmetallere

Safremt skriftlig afstemning ville blive relevant, ville stemmetaellere udpeges senere.

3. punkt - Bestyrelsens beretning for perioden siden sidste afdelingsmgde samt
godkendelse af driftsbudget for perioden 01.01.2025 - 31.12.2025:

Tina Pinholt fremlagde bestyrelsens beretningen, som blev godkendt ~ vedlagt.
Budget for 2025:

Tina Pinholt gennemgik budgettet for 2025. Budgettet blev godkendt med en huslejestigning pd
0,00 % pr. 01.01.2025 uden bemaerkninger.

Der var enkelte spgrgsmél til sidste drs regnskab i forhold til anvendelse af drets overskud og
finansieringen af ejendommen.

4. punkt - Indkomne forslag:

Ordensreglementet blev godkendt uden bemaerkninger.



Beboerne havde fremsendt nogle forslag til drgftelse pa mgdet. Punkterne blev gennemgéet
enkeltvis og der blev aftalt falgende:

e 1. 0g 2. Der vil blive indhentet tilbud pd malerarbejde af dgre og vinduer samt nye
teetningslister i vinduerne. Forventet pris ca. kr. 200.000 til en afskrivning over 10 &r.
Belgbet er boligstgtteberettigede.

Der indkaldes til ekstraordinzer afdelingsmgde, sé de endelige priser for arbejdet og
huslejestigningen kan godkendes.

o 3. Beboerne skal tage fat i vicevaarten, ndr de oplever udfordringer med Idsene.

o 4. Der er iveerksat udskiftning af fuger over dgrene, hvilket skal afhjeelpe de véde
omrader.

o 5. Affaldsrummet kan udelukkende benyttes af beboerne og kan ikke benyttes af andre, da
der er I&s pd. Det kan vaere hjemmeplejen, der fejlagtigt anvender affaldsrummet,
administrationen vil kigge pa skiltningen, s& man ikke er i tvivl om, hvilke affaldsrum der
tilhgrer hvilke beboere.

e 6. Placeringen af mgbler sker p& deres eget omrdde og mgblerne er sikret, sd godt som
det kan lade sig ggre. Administrationen kan ikke ggre yderligere ved problematikken.

o 7. Springvandet vil ikke blive lukket, da det er en forskgnnelse af omradet.
Administrationen er ikke bekendt med, at dette skulle vaere tilfaeldet.

» 8. De 4 parkeringspladser i Sgndergade er forbeholdt beboerne i Bo i Lemvig, det er ikke
muligt med yderligere skiltning herunder privat skiltning med nummerplade. A
Administrationen arbejder p& en Igsning med en digital p-vagt, hvilket vil blive fremlagt pd
det ekstraordinaere afdelingsmgde, hvis dette vurderes at veere en mulighed.

e 9. Renggringen af elevatoren er iveerksat med et interval hver maned.

e 10. Beboerne fra Svirrebommen tilhgrer afdeling 2 og Sgndergade er afdeling 3, hvert
afsnit har sit budget og stemmeret. Beboerne fra Svirrebommen er velkommen til at
deltage, men de vil ikke have stemmeret.

De fremmgdte beboere gnsker derfor ikke deltagelse af beboerne fra Svirrebommen til
afdelingsmgderne. Det blev aftalt, at Aases kontaktoplysninger blev videregivet til den
boligsociale helhedsplan for, at de kan veere behjaelpelig med et arrangement.

5. punkt - Valg af afdelingsbestyrelse og suppleanter, eller beboerrad.

Der blev ikke valgt en afdelingsbestyrelse eller beboerréd.



6. punkt - eventuelt:
Beboerne udtrykte stor ros til Peder, den nye vicevaert.
Principperne i digital post blev drgftet.

Frank Drejer og Jette Leth lGraversen takkede for god ro og orden til afdelingsmgdet.
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(Referent Dirigent

J'ette Leth Graversen Frank Drejer



Beretning Bo i Lemvig 2024

Bestyrelsen har et forslag til @ndringer i vores ordensreglement. Det er vigtigt at give vores
ordensregler et eftersyn fra tid til anden. Ordensreglerne skal folge med tiden, fordi ting eendrer sig,
og nye hensyn kommer til. Et godt eksempel er konceptet om "vild have." Vi har ikke noget imod
ideen om vilde haver. Men det er vigtigt at understrege, at vild have ikke betyder, at man ikke skal
holde sin have i pa&n stand. Derfor har vi foresléet nye retningslinjer, der kan give plads til vilde
haver, uden at det generer naboerne eller edeleegger de faelles arealer. Det er dog ikke kun regler,
der skaber trivsel — god dialog med naboerne er lige s& afgarende. Et godt naboskab bygger pa
omtanke og forstaelse, hvilket kan forebygge misforstéelser og konflikter. Med den rette balance
kan vi sikre, at alle har en positiv oplevelse af at bo i vores boligomrader.

Vores gkonomi i boligforeningen er stabil. Men vi kan ikke undgd, at visse udgiftsposter kraeever en
forhgjelse 1 vores budgetter. Vi star ogsa over for nedvendigheden af at sikre en robust ekonomi
fremadrettet.

De seneste érs inflation og prisstigninger har haft markbare konsekvenser for os alle. Isar efter en
periode med negative renter. Det er blevet dyrere at renovere og istandseette ved fraflytninger, ligesom
den legbende drift og planlagte vedligeholdelser ogsa er blevet pavirket. Vi er derfor nedt til at tage
hgjde for disse merudgifter i vores budget, sa vi kan sikre en fornuftig drift af vores boliger.

Stigende grundvand er et voksende problem i store dele af Lemvig. Det pavirker ogséd vores
boligforening. Vi har flere omréder, der er ramt i varierende grad — fra mindre udfordringer som
udendersbelysning, der driller, til mere alvorlige problemer, der kraver investering i kostbare
losninger som pumper og draningssystemer. Desvarre ser vi en tendens til, at flere steder i vores
boligforening vil blive pavirket af det stigende grundvand. Vi undgar derfor ikke, at det vil betyde
ggede udgifter i fremtiden. Dette er en udfordring, vi er nedt til at tage alvorligt for at sikre vores
boligers tilstand og trivsel for beboerne.

Administrationen og viceverterne oplever, at tonen fra nogle af os beboere til tider er hard.
Bestyrelsen, administrationen og viceverterne arbejder hele tiden pa at levere den bedste service til
os alle. Samtidig har vi en vigtig opgave i at holde fokus p& ekonomien, s& huslejen ikke stiger
ungdigt. Det er vigtigt, at alle har samme muligheder og rettigheder, uanset hvilket omrade, afsnit
eller bolig, man bor i. Vores beslutninger skal komme den brede beboergruppe til gode og ikke enkelt
personer. Beslutninger der sikrer, at vi fastholder en retferdig og ensartet behandling af alle os
beboere. Det er centralt for at opretholde et godt og trygt faellesskab i vores boligselskab. Det samme
fokus har bestyrelse sdvel som vores administration og viceveerter. Vi vil derfor gerne opfordre jer til
at tenke pd vores administrationen og vicevarter som vores medspillere. De er ikke vores
modspillere.

Tak til bestyrelsen for et godt samarbejde.
Tak til Ulfborg-Vemb Boligforening for et godt samarbejde.

En stor tak til administrationen, vicevaerterne og den boligsociale helhedsplan / Feelleshuset 25B for
jeres store arbejdsindsats.

Sidst men ikke mindst en stor tak til alle vores beboere.



